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Portrait
Firmenmitglieder

In der Mitgliederstruktur des LBI
Fordervereins bilden die Firmenmit-
glieder das tragende Gerist — nicht

nur aufgrund der finanziellen Beitrage.

Im LBI-Network stellen wir unsere
Firmenmitglieder vor und berichten
Uber Projekte und Kooperationen
mit dem Lehrstuhl fur Bauprozess-
management und Immobilienent-
wicklung.

Unternehmensprofil

HOCHTIEF ist einer der fiihrenden
internationalen Baudienstleister.

Von der Entwicklung, tGber den

Bau bis hin zu Dienstleistungen,
Konzessionen und Betrieb: HOCHTIEF
deckt mit seinen Leistungen den
kompletten Lebenszyklus von Infra-
strukturprojekten, Immobilien und
Anlagen ab.

Mit mehr als 66.000 Mitarbeitern und
Umsatzerlésen von 18,1 Mrd. Euro
im Geschaftsjahr 2009 ist HOCHTIEF
auf allen wichtigen Markten der Welt
prasent. In den USA — dem groBten
Baumarkt der Welt — ist HOCHTIEF
Uber die Tochtergesellschaft Turner
die Nummer 1 im gewerblichen Hoch-
bau und zahlt mit Flatiron zu den
wichtigsten Anbietern im Verkehrs-
wegebau.
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Die Tochtergesellschaft HOCHTIEF Construction

mit knapp 10.000 Mitarbeitern bindelt als service-
orientiertes Bauunternehmen das traditionelle
Kerngeschaft der HOCHTIEF-Gruppe in Europa.

Neben dem klassischen Baugeschaft
und dem partnerschaftlichen Geschafts-
modell PreFair bietet das Unternehmen
seinen Kunden auch Dienstleistungs-
pakete an und entwickelt ausgewahlte
Immobilienprojekte.

Die Division Civil Europe mit dem Ge—
schaftsfeld europaischer Infrastrukturbau
stellt fur HOCHTIEF Construction einen
der wichtigsten Schwerpunkte im Bau-
geschaft dar.

Auch hier bieten wir ein starkes, um-
fassendes Leistungsportfolio. Unsere
Kompetenz erstreckt sich vom Tief-
und Ingenieurbau Gber Tunnelbau,
Hafen- und Wasserbau, das Segment
Wasser/Abwasser, den Kraftwerks- und

Industrieanlagenbau bis hin zum Bahn-,
Briicken- und Verkehrsinfrastrukturbau.

Mit der Niederlassung Civil Engineering
and Traffic Operating Systems (CTO)
verfigt HOCHTIEF Construction tber ein
Kompetenzzentrum fur alle Bauaufgaben
im Bereich Infrastruktur-, Tunnel- und
Tiefbau sowie fir die elektrotechnische/
maschinelle Ausrstung fur Infrastruktur-
maBnahmen im In- und Ausland.

Hochqualifizierte, kompetente Mitarbeiter
stehen mit ihrem erworbenen Wissen

aus GroBprojekten fur intensive Beratung,
technisch und wirtschaftlich optimale
Planung sowie fur eine professionelle und
termingerechte Bauausfihrung.



Absolventenbericht

Praktischer Einstieg bei
HOCHTIEF

Wolfgang Mysliwietz wurde am LBl im
Seminar Unternehmeringenieur mit dem
Seminarpreis 2005 fur die beste Leistung
ausgezeichnet. Dieser Preis wurde mit
einem dreimonatigen Praktikum in der
Bereichsleitung Stdost von HOCHTIEF
Construction honoriert. Nach erfolgreichem
Abschluss seines Studiums begann er bei
HOCHTIEF seine Laufbahn als Nachwuchs-
ingenieur.

Mir wurde sehr schnell die Chance des
Seminars Unternehmeringenieur klar, zum
Beispiel erste Kontakte zu knupfen. Der
Seminarpreis war ein zusatzlicher Anreiz,
weshalb ich mich mit sehr viel Engagement
an die Arbeit machte.

Das ,erarbeitete” Praktikum bei HOCHTIEF
war fir mich sehr pragend. Durch sehr
offen geflihrte Gesprache mit der
Geschaftsleitung erhielt ich tiefe Einblicke
in die Mechanismen des Baugeschéfts, in
Chancen und Risiken des Hochbaumarktes
und sammelte wertvolle Erfahrungen tber
die Wahrnehmung von Fuhrungsaufgaben.
Zudem lernte ich die Struktur von
HOCHTIEF kennen. Dies war beim Einstieg
in die Munchener Tiefbau-Niederlassung
von Vorteil. Bei meiner bisherigen Tatigkeit
am PPP-StraBenbauprojekt Ypsilon in
Osterreich — das derzeit umfangreichste
Infrastrukturprojekt in Europa — konnte ich
zundchst im Technischen Innendienst die
Vorbereitungsarbeiten kennenlernen.

Im Anschluss habe ich in der Bauleitung
den Bau von 14 Brlcken begleitet und
wertvolle Erfahrungen in den Gebieten
Spezialtiefbau, Rustung und Schalung fur
Briickenbau, NU-Betreuung und Controlling
gesammelt.

LBI Forderverein

c/o Turner & Townsend GmbH

Erfahrene Kollegen teilten mir ihr Wissen
mit und lieBen neue Ideen eines Nach-
wuchsingenieurs zu. So wurde beispiels-
weise meine Idee, 27 Meter lange GerUst-
teile von einer Briicke zur anderen mit
einem Lastenhubschrauber zu beférdern,
umgesetzt.

Um mogliche Themen einer Masterarbeit
zu sondieren, stehe ich Studenten als
erster Ansprechpartner bei HOCHTIEF
Construction gern zur Verfiigung.”

Kontakt: wolfgang.mysliwietz@hochtief.de

Unternehmeringenieur

Der Lehrstuhl fur Bauprozessmanagement
und Immobilienentwicklung (LBI) an der

TU Minchen veranstaltet das Seminar

. Unternehmeringenieur”, in dem Studenten
zu gewahlten Themen Vortrage halten.

Die vortragenden Studenten moderieren
jeweils die anschlieBenden Diskussionen,
an denen als Gaste auch Fuhrungskrafte
aus der Bauwirtschaft teilnehmen. Die
Erkenntnisse aus den Vortragen und
Diskussionen werden schriftlich ausgear-
beitet und in einem Seminarband des
Lehrstuhls veroffentlicht. Assistenten des
Lehrstuhls betreuen die Studenten intensiv
bei der Vorbereitung und Ausarbeitung.
Die beiden besten Studenten werden
jahrlich mit einem verglteten Praktikum
in der Geschéftsleitung ausgezeichnet.
HOCHTIEF lobt einen dieser Preise aus.

Sankt-Martin-StraBe 76

81541 Munchen

LBI-Kontakt

Dipl.-Ing. Michael

Beyer ist seit 1996
Geschaftsfuhrer der
Minchener Tiefbau
Niederlassung von
HOCHTIEF Construction.

In seinen 33 Berufsjahren war Michael
Beyer als Baufuhrer, Bauleiter und Projekt-
leiter bei zahlreichen Bauvorhaben im In-
und Ausland beteiligt.

Ausgewadhlte Projekte:

Tunnelbaustellen von U-Bahnen in Berlin,
Antwerpen und Minchen (Schildvortrieb);
Bau von Sprengtunneln fur die Deutsche
Bahn; Bau von Versorgungstunneln in
Minchen und Hamburg sowie die Aus-
fuhrung von kompletten Bahnstrecken und
Autobahnen in Deutschland und Osterreich.

Dipl.-Ing. Michael Beyer
HOCHTIEF Construction AG

CTO; Civil Engineering and Traffic
Operating Systems

HansastraBe 12-16a

80686 Munchen

Tel.: 089 54760-231

Fax: 089 54760-377
michael.beyer@hochtief.de

Praktika bei HOCHTIEF

Auf vielen interessanten Baustellen im
In- und Ausland bietet die Niederlassung
regelmaBig Praktika an.

Kontakt:

Dipl.-Ing. Friedrich Skusa
Tel.: 089 54760-448

Fax 089 54760-249
friedrich.skusa@hochtief.de

Vom Horsaal ins Bliro oder auf die
Baustelle

HOCHTIEF bietet auch ein Einstiegs-
programm fiir Hochschulabsolventen
an. In Deutschland bieten wir vor
allem ,Training on the Job” in Form
des ,Blue Chip” Programms an.
HOCHTIEF sieht diese Programme
als eine Briicke auf dem Weg von
der Hochschule in die Praxis.

Kontakt:

Stephanie Kovacic

Tel.: 0201 824-1932
stephanie.kovacic@hochtief.de

V.i.S. d. P.: Stefan Kremeier



